
โครงการที่เสนอขอรับงบประมาณ 

คณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์และสารสนเทศ

ตามแผนปฏิบัติการ เขตสุขภาพที่ 12

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563



โครงการ ประชมุเชงิปฏบิตักิารจดัท าแผนพฒันาเขตสุขภาพที ่12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อทบทวนยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดเน้นการพัฒนาสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
2. เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการของเขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
3. เพื่อจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา และจุดเน้นการพัฒนาสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
1.วิเคราะห์/สรุปผลการด าเนินงาน ปี 2563 1.คณะอนุกรรมการ CIO

2.หน.กลุ่มงานยุทธ์ฯ สสจ.
3.หน.งานยุทธ์ฯ โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
4.หน.งานยุทธ์ฯ ศูนย์วิชาการในเขตสุขภาพที่ 12
5.ประธาน คณะท างานด้านต่างๆ ระดับเขต

120 คน โรงแรมในจังหวัดสงขลา จ านวน 1 วัน ในเดือนส.ค. 
2563

48,000

2. ก าหนดทิศทางการด าเนินงาน และจัดท า
แผนพัฒนา เขตสุขภาพท่ี 12 ปีงบประมาณ 
2564

1.ผู้บริหาร เขตสุขภาพที่ 12
2.ผอ.ศูนย์วิชาการ
3.หน.กลุ่มงานยุทธ์ฯส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
4.หน.งานยุทธ์ฯ โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
5.หน.งานยุทธ์ฯ ศูนย์วิชาการในเขตสุขภาพที่ 12
6.ประธานและเลขาหรือตัวแทน คณะอนุกรรมการเขต คณะท างาน
ด้านต่างๆ ระดับเขต
7.ทีมตรวจราชการและนักวิชาการ

270 คน โรงแรมในจังหวัดสงขลา จ านวน 2 วันในเดือนส.ค. 
2563

294,000

รวมงบประมาณ 342,000 บาท



โครงการ ถ่ายทอดนโยบายสขุภาพ และขับเคลือ่นการปฏิบตังิานสูก่ารพฒันาระบบสาธารณสขุอยา่งยัง่ยนื 2020 

(Kick Off RH12 FOR THE FUTURE)

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อถ่ายทอดนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และจุดเน้นการพัฒนาสาธารณสุข แก่หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 12
2. เพื่อให้ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับนโยบาย และทิศทางการพัฒนาเขตสุขภาพที่ 12 แล้วสามารถน าไปถ่ายทอดสู่การปฏิบัติงานของบคุลากรในหน่วยงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
ถ่ายทอด
นโยบายสุขภาพ 
และขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานสู่
การพัฒนาระบบ
สาธารณสุขอย่าง
ยั่งยืน 2020 
(Kick Off RH12 
FOR THE 
FUTURE)

ผู้ตรวจราชการกระทรวง สาธารณสุขนิเทศ และผู้ช่วยผู้ตรวจราชการกระทรวง รวม 4 คน
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด จังหวัดละ 4 คน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป เขตสุขภาพท่ี 12 รองผู้อ านวยการฝ่ายการแพทย์ โรงพยาบาลศูนย์/
โรงพยาบาลทั่วไป เขตสุขภาพที่ 12 รวม 23 คน
ผู้อ านวยการศูนย์วิชาการในเขตสุขภาพที่ 12 และผู้เกี่ยวข้อง ศูนย์ละ 2 คน รวม 34 คน 
ประธานและเลขานุการหรือผู้เกี่ยวข้องคณะอนุกรรมการ เขตสุขภาพท่ี 12 รวม 30 คน
ประธานและเลขานุการหรือผู้เก่ียวข้อง Service plan ทุกสาขา สาขาละ 2 คน จ านวน 19 สาขา รวม 38 คน
หัวหน้ากลุ่มงานส านักงานสาธารณสุขจังหวัด เขตสุขภาพท่ี 12 จังหวัดละ 8 คน รวม 56 คน
สาธารณสุขอ าเภอ เขตสุขภาพท่ี 12 จังหวัดละ 5 คน รวม 35 คน
หัวหน้างานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ โรงพยาบาลศูนย์/โรพยาบาลทั่วไป เขตสุขภาพท่ี 12 รวม 10 คน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน เขตสุขภาพที่ 12 รวม 35 คน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จังหวัดละ 5 คน รวม 35 คน
เจ้าหน้าที่จากส านักงานเขตสุขภาพท่ี 12 จ านวน 10 คน
เจ้าหน้าที่จากศูนย์บริหารการพัฒนาสุขภาพจังหวัดชายแดนภาคใต้ จ านวน 2คน
เจ้าหน้าที่จากกองตรวจราชการ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 4 คน

385 คน โรงเเรมในหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

จ านวน 1 วัน ใน
เดือนต.ค./พ.ย. 

2562

250,000

รวมงบประมาณ 250,000 บาท



โครงการประกวดนวตักรรมสารสนเทศ เขตสุขภาพที่ 12

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อเผยแพร่นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทนัสมยั ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดูแลสุขภาพตนเอง
2. เพื่อส่งเสริมและยกระดับขีดความสารถบคุลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความรู้ด้านนวัตกรรม
3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหน่วยงาน และสร้างระบบการท างานเชิงบูรณาการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
ประชุมก าหนดประเด็นและหัวข้อโดย
คณะท างานสารสนเทศและแต่งตั้ง
คณะกรรมการตัดสินผลการประกวดฯ

คณะท างานสารสนเทศเขตสุขภาพที่ 12 21 คน ส านักงานเขตสุขภาพที่ 
12 

ไตรมาส 2-3 4,480

ประชุม- คัดกรองผลงานนวัตกรรมฯ โดย
คณะกรรมการตัดสินการประกวดนวัตกรรมฯ
และคณะท างานสารสนเทศ ครั้งที่ 1

คณะกรรมการตัดสินการประกวดนวัตกรรมฯและคณะท างานสารสนเทศ 15 คน ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 
12 

ไตรมาส 3-4 19,500

งานประกวดนวัตกรรมซอฟต์แวร์ ผู้ที่ผ่าน
เข้ารอบน าเสนอผลงานรอบตัดสิน

คณะกรรมการตัดสินการประกวดนวัตกรรมฯ,คณะท างานสารสนเทศและผู้น าเสนอผลงาน 60 คน โรงแรมในเขตสุขภาพที่ 
12

ไตรมาส 3-4 108,100

รับรางวัลและน าเสนอผลงานในงานวิชาการ
เขตสุขภาพท่ี 12

ผู้ได้รับรางวัล 5 ล าดับ 15 คน โรงแรมในเขตสุขภาพที่ 
12

ไตรมาส 3-4 47,000

รวมงบประมาณ 179,080 บาท



โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิาร การใชง้านระบบ Thai Refer ในโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล เขตสขุภาพที่ 12

วัตถุประสงค์ 1. ให้บุคลากรที่ได้รับการอบรมมีความรู้และเข้าใจการท างานของระบบ Thai Refer
2. ให้บุคลากรที่ได้รับการอบรมมีทักษะในการติดตั้ง ดูแล ระบบ Thai Refer และสามารถแก้ไขปัญหาเบื้องต้นได้
3. สร้างเครือข่ายข้อมูล Thai Refer ในหน่วยบริการระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
กิจกรรมลงพ้ืนที่ ศึกษาดูงานหน่วยบริการ
ต้นแบบระบบ Thai Refer ณ โรงพยาบาล
ล าปาง

คณะท างานการพัฒนาระบบ Thai Refer เขตสุขภาพท่ี 12 ผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศ 20คน โรงพยาบาลในจังหวัด
ล าปาง

ไตรมาส 2-3 254,400.00

รวมงบประมาณ 254,400 บาท



โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ เพื่อการตอบสนองความตอ้งการตามยทุธศาสตร์เขตสุขภาพที่ 12

วัตถุประสงค์ 1. พัฒนาระบบเพื่อก ากับงานฉีดวัคซีน และ พัฒนาการเด็ก และเด็กสมดีสมสว่น
2. เพื่อพัฒนาระบบรายงานข้อมูลพื้นฐาน หรือ Open Data ที่ใช้ส าหรับเขตสุขภาพ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
พัฒนาระบบ ระบบ smart Kid ระดับ
เขต

คณะท างานสารสนเทศเขตสุขภาพท่ี 12 20 คน โรงแรมในจังหวัด
สงขลา

2 ครั้ง ครั้งละ 3วัน 
ในไตรมาสท่ี 2-3

151,600

พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพพื้นฐาน เขต
สุขภาพท่ี 12 

คณะท างานสารสนเทศเขตสุขภาพท่ี 12 20 คน โรงแรมในจังหวัด
สงขลา

1 ครั้ง ครั้งละ 3วัน
ในไตรมาสท่ี 2-3

66,200

รวมงบประมาณ 217,800 บาท



โครงการพฒันาผูป้ระเมนิคุณภาพสารสนเทศโรงพยาบาล(HAIT)

วัตถุประสงค์ 1. พัฒนาทีมผู้ประเมินระดับจังหวัด จังหวัดละ 2 ทีม เพื่อเป็นท่ีปรึกษา ให้กับโรงพยาบาลในจังหวัด

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน สถานที่ วันที่ งบประมาณ
พัฒนาผู้ประเมินคุณภาพสารสนเทศ
โรงพยาบาล(HAIT)

คณะท างานสารสนเทศเขตสสุขภาพท่ี 12 - ตัวแทนจังหวัดทีมละ 3
คน 2 ทีม ผู้ประสานจังหวัด 7 คน และ ทีมระดับเขต 3 คน  

52 คน โรงแรมในจังหวัด
สงขลา

3วัน ในไตรมาสท่ี 
2-3

117,900

รวมงบประมาณ 117,900 บาท



Time Line กระบวนการจัดท าแผน ปี 2563

ประชุมสรุปผลการ
ตรวจราชการและ
จัดท าแผนปี 2563

แจ้งพื้นที่จัดท าแบบ
เสนอโครงการ

ก าหนดส่งแบบ
เสนอโครงการ 

ก าหนดส่งตัวชี้วัด
ผลการด าเนินงาน
ตามเข็มมุ่ง 5 5 5

แผนปฏิบัติการเขต
สุขภาพที่ 12 ฉบับ
สมบูรณ์

7-9 สิงหาคม 
2562

26 สิงหาคม 
2562

24 กันยายน 
2562

กุมภาพันธ์ 2563
30 กันยายน 
2562



ปฏิทินการจัดท าแผนเขตฯ 2563

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม/โครงการ ผู้รับผิดชอบ

26 ก.ค. 62 ส านักงานเขตฯ จัดส่งหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมประชุมโครงการสรุปผลการตรวจราชการ และจัดท าแผนเขตฯ สนข. 12

7 – 9 ส.ค. 62 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ รอบที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 และ

ก าหนดทิศทางการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

สนข.12+สตป.

26 ส.ค. 62 ส านักงานเขตฯ จัดส่งข้อสรุปแนวทางการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบฯ 2563 ไปยังส านักงานสาธารณสุข

จังหวัด ศูนย์วิชาการในเขต และประธานคณะอนุกรรมการด้านต่างๆ เพื่อจัดท าแบบเสนอโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 

สนข. 12

19 ก.ย. 62 ก าหนดจัดกิจกรรมการถ่ายทอดนโยบายสุขภาพสู่การปฏิบัติ (Kick off) สนข. 12

24 ก.ย. 62 ก าหนดส่งแบบเสนอโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 ผ่านหัวหน้ากลุ่มงาน ส านักงานเขตสุขภาพที่ 12 ผู้รับผิดชอบโครงการ

30 ก.ย.62 ก าหนดส่งตัวช้ีวัดการวัดผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 5 5 5 เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 CIO

ต.ค. 62 ประชุมพิจารณากลั่นกรองโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 CIO

ต.ค. 62 เสนอโครงการที่ผ่านการกลั่นกรอง ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ เขตสุขภาพที่ 12 CIO

ต.ค. 62 จัดท า ร่างแผนปฏิบัติการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 CIO

ม.ค. 63 เสนอ(ร่าง)แผนปฏิบัติการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ต่อผู้ตรวจราชการฯ พิจารณาลงนามอนุมัติ CIO

ก.พ. 63 จัดส่งเอกสารแผนปฏิบัติการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ไปยังหน่วยงานต่างๆ เพื่อใช้เป็นแนวในการด าเนิน

โครงการต่อไป

CIO



หลักเกณฑใ์นการจัดท าโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

 ตรงกบัเขม็มุง่/ปญัหาสาธารณสขุที่ส าคัญ

 การด าเนินงาน หรือกลุม่เปา้หมาย ในระดบัเขตสขุภาพ บ้านเลขที่ 12 

AAA

 สามารถบรหิารแผนการด าเนินงานไดท้ันระยะเวลา

 มีผลลพัธใ์นการด าเนินการที่ชัดเจน สามารถประเมนิหรอืวดัผลได้

 ไม่ใช่โครงการประชุมคณะท างาน/คณะกรรมการ ต่างๆ


