
กลุ่มงานยทุธศาสตรแ์ละสารสนเทศ (CIO) ส านักงานเขตสขุภาพที ่12



สรุปโครงการที่ขอรับงบประมาณ 

เขตสุขภาพที่ 12

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563



CPPO CSO CFO CHRO CIO CGO ส ำนักงำนเขตฯ

โครงการตามผู้รับผิดชอบ ปีงบประมาณ 2563

ส านักงานเขต 4 โครงการ

CGO 4 โครงการ
CPPO 10 โครงการ

CSO 11 โครงการ

CFO 2 โครงการ

CHRO 3 โครงการ

CIO 3 โครงการ



4 Excellence
คณะอนุกรรมกา

ร
โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเด็นเข็มมุ่ง

PP&P Ex CPPO โครงกำรพัฒนำระบบดูแลหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอดกลุ่มเสี่ยง 50,000CPPO High Risk Pregnancy
PP&P Ex CPPO เร่งรัดพัฒนำควำมครอบคลุมกำรได้รับวัคซีนหัดครบตำมเกณฑ์ 1,307,400 CPPO G&D Vaccine 
PP&P Ex CPPO ขับเคล่ือนนโยบำย ส่งเสริมกำรออกก ำลังกำยเพื่อสุขภำพ เขตสุขภำพท่ี 12 1,298,700 ศูนย์อนำมัยท่ี 12 ยะลำ

PP&P Ex CPPO โครงกำรพัฒนำงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยำบำลสู่ต้นแบบ  GREEN & CLEAN 
Hospital  ปี 2563

121,250 ศูนย์อนำมัยท่ี 12 ยะลำ Green Clean 

PP&P Ex CPPO โครงกำรจัดกำรของเสียอันตรำยทำงกำรแพทย์ ของสถำนบริกำรสำธำรณสุข เขต
สุขภำพท่ี 12 

650,000 ศูนย์อนำมัยท่ี 12 ยะลำ

PP&P Ex CPPO พัฒนำสุขำภิบำลอำหำรในสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรประเภทขนมจีนในพื้นท่ีเขตสุขภำพ
ท่ี 12

229,180 ศูนย์อนำมัยท่ี 12 ยะลำ

PP&P Ex CPPO โครงกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนป้องกันควบคุมโรค และกำรดูแลรักษำผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกในพื้นท่ีเขตสุขภำพท่ี 12

580,000 ส ำนักงำนป้องกันควบคุมโรคท่ี 12 
จังหวัดสงขลำ

PP&P Ex CPPO โครงกำร พัฒนำระบบกำรส่งเสริมสุขภำพดูแลผู้สูงอำยุ ในชุมชน เขตสุขภำพท่ี 12 1,921,410 ศูนย์อนำมัยท่ี 12 ยะลำ

PP&P Ex CPPO เส้นขนมจีนปลอดภัยเขตสุขภำพท่ี12 504,140 CPPO
รวมยุทธศาสตร์ PP&P Excellence 6,662,080 

โครงการตาม 4 Excellence ปีงบประมาณ 2563



โครงการตาม 4 Excellence ปีงบประมาณ 2563
4 Excellence คณะอนุกรรมการ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเด็นเข็มมุ่ง

Service Ex CSO โครงกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรเพื่อตรวจติดตำมระดับน้ ำตำลในเลือดในผู้ป่วย
เบำหวำนชนิดที่ 1 / เครือข่ำยบริกำรสุขภำพท่ี 12 

164,000 SP สำขำ NCDs

Service Ex CSO โครงกำร พัฒนำเครือข่ำยบริกำรในกำรดูแลหญิงตั้งครรภ์เสี่ยงสูงและทำรกแรกเกิด 90,200 Service Plan สำขำ
สูติกรรม

High Risk 
Pregnancy

Service Ex CSO โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรปฐมภูมิและระบบสุขภำพองค์รวมเขตสุขภำพท่ี 12 
ประจ ำปี 2563

806,900 Service Plan สำขำ
ปฐมภูมิ

Service Ex CSO ภำคีท้องถิ่น 7 จังหวัดร่วมใจสร้ำงเสริมเด็กปฐมวัย (อำยุ 2-5 ปี) ฟอฟันดี โดยกำร
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมนมโพรไบโอติก 

95,900 Service Plan สำขำ
สุขภำพช่องปำก

Service Ex CSO โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 508,900 Service Plan สำขำ
แพทย์แผนไทยฯ

แพทย์แผนไทย

รวมยุทธศาสตร์ Service Excellence 1,665,900



โครงการตาม 4 Excellence ปีงบประมาณ 2563
4 Excellence

คณะอนุกรรม
การ

โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเด็นเข็มมุ่ง

People Ex CSO โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรดูแลทำรกแรกเกิดเครือข่ำยเขตบริกำรสุขภำพท่ี 12 41,700 service plan ทำรกแรกเกิด Newborn

People Ex CSO โครงกำรอบรมสร้ำงเครือข่ำยและพัฒนำศักยภำพพยำบำลเพื่อกำรฟื้นฟูสมรรถภำพผู้ป่วยระยะ
กลำง (intermediate care, IMC) เครือข่ำยเขตสุขภำพที่ 12

112,700 คณะท ำงำน Intermediate 
care 

IMC

People Ex CSO โครงกำรพัฒนำศักยภำพเครือข่ำยกำรจัดกำรโรคเรื้อรัง ในกำรด ำเนินงำนด้ำนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ส ำหรับพยำบำลผู้จัดกำรรำยกรณีโรคเรื้อรัง (เบำหวำนและควำมดัน
โลหิตสูง)

324,100SP สำขำ NCDs

People Ex CSO โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคคลำกร 121,725 Service Plan สำขำตำ

People Ex CSO สัมมนำวิชำกำรสุขภำพช่องปำกและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรด ำเนินกำรด้ำนทันตสุขภำพภำคใต้ ปี 
2563

584,700 Service Plan สำขำสุขภำพ
ช่องปำก

People Ex CHRO ปฐมนิเทศและกำรสัมมนำร่วมกันหลักสูตรกำรเป็นข้ำรำชกำรท่ีดี
ส ำหรับแพทย์  ทันตแพทย์ และเภสัชกร ท่ีบรรจุใหม่ เขตสุขภำพท่ี 12 ปีงบประมำณ 2563

700,000 ส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 12

People Ex CHRO โครงกำรเสริมสร้ำงค่ำนิยมองค์กร MOPH 24,500 CHRO
People Ex CHRO โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 12 301,140 ส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 12

People Ex CHRO โครงกำรประเมินผลงำนวิชำกำรเพื่อขอรับเงินประจ ำต ำแหน่ง และแต่งตัง้ให้ด ำรงต ำแหนง่
ช ำนำญกำรพิเศษ เขตสุขภำพท่ี 12

325,000 ส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 12

People Ex CHRO โครงกำรกำรพัฒนำระบบพี่เลี้ยงภำยในจังหวัด เพ่ือเพิ่มประสิทธิภำพในกำรจัดท ำผลงำน
ประเมินผลงำนวิชำกำรให้มีคุณภำพและเหมำะสมกับต ำแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง

110,000 ส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 12 RHR Unit

รวมยุทธศาสตร์ People Excellence 2,645,565 



4 Excellence
คณะอนุกรรมก

าร
โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเด็นเข็มมุ่ง

Governance Ex CSO โครงกำร แลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนำกำรจัดท ำรำคำอ้ำงอิงวัสดุทนัตกรรมรว่มภำคใต้ ปีงบประมำณ 2563 89,800 Service Plan สำขำ
สุขภำพช่องปำก

Governance Ex CPPO โครงกำรกำรสร้ำงควำมรอบรู้สุขภำพเขต 12 608,340 CPPO
Gorvernance Ex CIO โครงกำรประกวดนวัตกรรมสำรสนเทศ เขตสุขภำพที่ 12 179,080 CIO เขต 12
Gorvernance Ex CIO พัฒนำระบบสำรสนเทศ เพ่ือกำรตอบสนองควำมตอ้งกำร ตำมยุทธศำสตร์เขตสุขภำพที่ 12 284,000 CIO เขต 12
Gorvernance Ex CIO พัฒนำผู้ประเมินคณุภำพสำรสนเทศโรงพยำบำล(HAIT) 117,900 คณะท ำงำน HAIT E-Health
Gorvernance Ex CIO โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำเขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 342,000 CIO เขต 12 E-Health
Gorvernance Ex CHRO โครงกำรมหกรรมวชิำกำร เขตสุขภำพที่ 12 2,000,000 สสจ.ตรัง (เจ้ำภำพปี 2563) 

และ CHRO
Gorvernance Ex CGO โครงกำรประชุมปฏิบัตกิำรเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำคณุภำพมำตรฐำน(HA) โรงพยำบำลในเขต

สุขภำพที่ 12 ประจ ำปีงบประมำณ 2563
224,400 คณะท ำงำนพัฒนำคณุภำพ

โรงพยำบำลระดับ
HA

Gorvernance Ex CGO โครงกำรอบรมหลักสูตรควำมรู้เรื่องควำมผิดทำงละเมดิ วินัยข้ำรำชกำร กำรควบคุมภำยในและบรหิำรควำม
เสี่ยง ด้ำนกำรเงิน บัญชี พัสดุ

155,200 CGO

Gorvernance Ex CGO โครงกำรอบรมพัฒนำเครอืข่ำยทมี    พี่เลี้ยง ITA (Coach) ในกำรให้ค ำปรกึษำและขอ้เสนอแนะแกผู่้ปฏิบัต ิ 91,400 CGO ITA

Gorvernance Ex CGO โครงกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบเอกสำร หลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence Based)ระดับเขต
สุขภำพ

11,200 CGO

Gorvernance Ex CFO พัฒนำยกระดับคุณภำพบัญชี 550,000 CFO
Gorvernance Ex CFO พัฒนำเครือข่ำยและศักยภำพบุคลำกรด้ำนกำรเงนิกำรคลัง 192,600 CFO

รวมยุทธศาสตร์ Governance Excellence 4,845,920

โครงการตาม 4 Excellence ปีงบประมาณ 2563
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สรุปโครงการที่ขอสนับสนุนงบฯ ตาม 4 Excellence ปีงบประมาณ 2563

6,662,080 บาท 

1,665,900 บาท

2,645,565 บาท 

4,845,920 บาท



H Risk 
Pregnancy



การประชุมพิจารณาโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ตามทีป่ระธานคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์และสารสนเทศ เขตสุขภาพที่ 12 (CIO) 

มอบหมายให้นายแพทย์ชัยวัฒน์ พัฒนานิศาลศักดิ์ เป็นประธานการประชุม และมีหัวหน้ากลุ่มงาน

พัฒนายุทธศาสตร์ฯ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และหัวหน้ากลุ่มงานส านักงานเขตฯ ร่วมประชุม 

โดยมีการกลั่นกรองและพิจารณาความเหมาะสมของโครงการที่เสนอโดยคณะอนุกรรมการ และ

หน่วยงานที่ประสงค์จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณของเขตสุขภาพที่ 12 มีโครงการที่เสนอ

ขอรับงบประมาณทั้งสิ้น 32 โครงการ งบประมาณ 12,738,725 บาท



แนวทางพิจารณาโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ตรงกับเข็มมุ่ง/ปัญหาสาธารณสุขที่ส าคัญ

การด าเนินงาน หรือกลุ่มเป้าหมาย ในระดับเขตสุขภาพ บ้านเลขที่ 12/AAA 

สามารถบริหารแผนการดาเนินงานได้ทันระยะเวลา

มีผลลัพธ์ในการดาเนินการที่ชัดเจน สามารถประเมินหรือวัดผลได้

ไม่ใช่โครงการประชุมคณะท างาน/คณะกรรมการ ต่างๆ

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแหล่งงบประมาณ

1
2
3
4

5

6



สรุปผลการพิจารณาโครงการ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

6 โครงกำร

7 โครงกำร
18 โครงกำร

ภาพรวมผลการพิจารณา

ผ่ำนเกณฑ์ รอกำรพิจำรณำ ไม่ผ่ำนเกณฑ์

โครงการทีผ่่านเกณฑ์ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

1.โครงการมหกรรมวิชาการ เขตสุขภาพท่ี 12 1,000,000 สสจ.ตรัง และ CHRO

2.ปฐมนิเทศข้าราชการท่ีดี ปี 2563 600,000 CHRO

3.โครงการ พัฒนาเครือข่ายบริการในการดูแลหญิงตั้งครรภ์เสี่ยงสูง
และทารกแรกเกิด 

90,200 SP สาขาสูติกรรม

4.โครงการ GREEN&CLEAN Hospital ปี 2563 15,650 ศูนย์อนามัยท่ี 12 ยะลา

5.โครงการพัฒนาเครือข่ายและศักยภาพบุคลากรด้านการเงินการคลัง 100,000 CFO

6.โครงการเสริมสร้างค่านิยมองค์กร MOPH 24,500 CHRO

รวมทั้งสิน้ 1,830,350 

จากทั้งหมด 32 โครงการ งบประมาณรวม 12,738,725 บาท
แบ่งเป็น โครงการที่ผ่านเกณฑ์ 6 โครงการ งบประมาณ 1,830,350 บาท

โครงการรอการพิจารณา 7 โครงการ งบประมาณ 2,366,140 บาท
โครงการไม่ผ่านเกณฑ์ 18 โครงการ งบประมาณ  8,542,235 บาท



โครงการทีร่อการพิจารณา

โครงการ งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ เหตุผล/การพจิารณา

1. โครงการอบรมสร้างเครือข่ายและพัฒนาศักยภาพพยาบาลเพื่อการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยระยะกลาง 112,700 SP สาขาIntermediate
care

ต้องปรับรูปแบบกิจกรรม

2. โครงการการสร้างความรอบรู้สุขภาพเขต 12 608,340 CPPO ต้องปรับรูปแบบกิจกรรม

3. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือการตอบสนองความต้องการ ตามยุทธศาสตร์เขตสุขภาพท่ี 12 284,000 CIO ปรับค่าใช้จ่าย และจัดใน
สถานท่ีราชการ

4. พัฒนาผู้ประเมินคุณภาพสารสนเทศโรงพยาบาล(HAIT) 117,900 คณะท างาน HAIT ปรับค่าใช้จ่าย และจัดใน
สถานท่ีราชการ 

5. โครงการประชุมปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน(HA) 112,200 คณะท างาน HA ควรท า QLN และต้องท า ac-
credit รพ.ละ 10,000 บาท

6. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการจัดการโรคเรื้อรัง ในการด าเนินงานด้านปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

324,100 SP สาขา NCDs ต้องปรับรูปแบบกิจกรรม

7. โครงการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและระบบสุขภาพองค์รวมเขตสุขภาพท่ี 12 806,900 SP สาขาปฐมภูมิ อาจมกีารจัดสรรงบประมาณ
จากส่วนกลาง

รวมทั้งสิน้ 2,366,140



โครงการไมผ่า่นเกณฑ์

โครงการ งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ เหตุผล/การพิจารณา

1. โครงการพัฒนาระบบการจัดการเพื่อตรวจติดตามระดับน้ าตาลในเลือดในผูป้่วยเบาหวานชนิดที่ 1 164,000 SP สำขำ NCDs ไม่ตรงเข็มมุ่ง

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร 121,725 SP สาขาตา ควรของบอุดหนุน

3. โครงการภาคีท้องถิ่น 7 จังหวัดร่วมใจสร้างเสริมเด็กปฐมวัย (อายุ 2-5 ปี) ฟอฟันดี โดยการประยุกต์ใช้นวัตกรรมนมโพรไบโอติก 95,900 SP สาขาสุขภาพช่องปาก ไม่ตรงเข็มมุ่ง

4. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูพั้ฒนาการจัดท าราคาอ้างอิงวัสดุทันตกรรมรว่มภาคใต้ ปีงบประมาณ 2563 89,800 SP สาขาสุขภาพช่องปาก ไม่ตรงเข็มมุ่ง รวมมหกรรมวิชาการ

5. โครงการสัมมนาวิชาการสุขภาพช่องปากและแลกเปลี่ยนเรยีนรู้การด าเนินการด้านทันตสุขภาพภาคใต้ ปี 2563 584,700 SP สาขาสุขภาพช่องปาก ไม่ตรงเข็มมุ่ง

6. โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 508,900 SP สาขาแพทย์แผนไทยฯ ไม่ตรงเข็มมุ่ง

7. โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลทารกแรกเกิดเครือข่ายเขตบริการสุขภาพท่ี 12 41,700 SP สาขาทารกแรกเกดิ ควรเสนอของบกรมการแพทย์

8. โครงการพัฒนาระบบดูแลหญิงตั้งครรภ์และหญงิหลังคลอดกลุม่เสี่ยง 50,000 CPPO ให้ท าไฟล์คู่มือแจกจังหวัด

9. โครงการเร่งรัดพัฒนาความครอบคลุมการได้รับวัคซีนหัดครบตามเกณฑ์ 1,307,400 CPPO ซ้ าซ้อนกับภารกิจงานของ ศอ.บต.

10. โครงการขับเคลื่อนนโยบาย ส่งเสริมการออกก าลงักายเพื่อสขุภาพ เขตสุขภาพท่ี 12 1,298,700 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา ไม่ตรงเข็มมุ่ง

11. โครงการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลสู่ตน้แบบ  GREEN & CLEAN Hospital  ปี 2563 105,600 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา เป็นลักษณะงาน Function

12. โครงการจัดการของเสียอันตรายทางการแพทย์ ของสถานบริการสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 12 650,000 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา เป็นลักษณะงาน Function

13.โครงการพัฒนาสุขาภิบาลอาหารในสถานท่ีจ าหน่ายอาหารประเภทขนมจนีในพ้ืนท่ีเขตสุขภาพที่ 12 229,180 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา เป็นลักษณะงาน Function

14. โครงการพัฒนาการด าเนินงานป้องกันควบคุมโรค และการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคไข้เลอืดออกในพื้นที่เขตสุขภาพท่ี 12 580,000 สคร.12 สงขลา เป็นลักษณะงาน Function

15. โครงการ พัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอาย ุในชุมชน เขตสุขภาพท่ี 12 1,921,410 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา เป็นลักษณะงาน Function

16. โครงการเส้นขนมจีนปลอดภัยเขตสุขภาพท่ี12 504,140 CPPO เป็นลักษณะงาน Function

17. โครงการประกวดนวัตกรรมสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 12 179,080 CIO ปรับกิจกรรมและค่าใช้จ่ายและสามารถใช้งบส านักงานเขตได้

18. ค.การพัฒนาระบบพ่ีเลี้ยงในจังหวัด เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดท าผลงานวิชาการให้มีคุณภาพและเหมาะสมกบัต าแหน่งที่จะแต่งตั้ง 110,000 ส านักงานเขตฯ 12 ไม่ตรงตามเข็มมุ่ง

รวมทัง้สิ้น 8,542,235



กระบวนการก ากับติดตามโครงการ เขตสุขภาพที ่12

โครงกำร สรุปโครงกำรภำยหลังเสร็จ 30 วัน รำยงำนสรุปประจ ำปี

แผนปฏิบัติ
รำชกำร 

รำยงำนควำมก้ำวหน้ำผู้บริหำร ที่ประชุม
คณะกรรมกำรเขตฯ รำยเดือน รำยงำนสรุปประจ ำปี

ปรับแผนปฏิบัติรำชกำร ไตรมำสที่ 2



ปฏิทินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ปี 2563 เขตสุขภาพที่ 12

ประชุมสรุปผลกำร
ตรวจรำชกำรและ
จัดท ำแผนปี 2563

แจ้งพื้นที่จัดท ำแบบ
เสนอโครงกำร

ก ำหนดส่งแบบ
เสนอโครงกำร 

ก ำหนดส่งตัวชี้วัด
และ template
ตำมเข็มมุ่ง 5 5 5

แผนปฏิบัติกำรเขต
สุขภำพที่ 12 
ปีงบประมำณ 2563

7-9 สิงหำคม 2562

26 สิงหำคม 2562

24 กันยำยน 2562

กุมภำพันธ์ 2563
25 ตุลำคม 2562

เพื่อตดิตามผลการด าเนนิงานตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ 5 5 5 ออกเปน็รายงาน 

Health Fact Sheet เสนอผูบ้รหิารรายเดอืน



ปฏิทินการจัดท าแผนเขตฯ 2563
วัน/เดือน/ปี กิจกรรม/โครงการ ผู้รับผิดชอบ
26 ก.ค. 62 ส ำนักงำนเขตฯ จัดส่งหนังสือเชิญผู้เข้ำร่วมประชุมโครงกำรสรุปผลกำรตรวจรำชกำร และจัดท ำแผนเขตฯ สนข. 12

7 – 9 ส.ค. 62 โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อสรุปผลกำรตรวจรำชกำรและนิเทศงำน กรณีปกติ รอบที่ 2 ปีงบประมำณ พ.ศ.2562 และ

ก ำหนดทิศทำงกำรขับเคลื่อนแผนยุทธศำสตร์ เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ.2563

สนข.12+สตป.

26 ส.ค. 62 ส ำนักงำนเขตฯ จัดส่งข้อสรุปแนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนยุทธศำสตร์ เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบฯ 2563 ไปยังส ำนักงำนสำธำรณสุข

จังหวัด ศูนย์วิชำกำรในเขต และประธำนคณะอนุกรรมกำรด้ำนต่ำงๆ เพื่อจัดท ำแบบเสนอโครงกำร เขตสุขภำพที่ 12 

สนข. 12

19 ก.ย. 62 ก ำหนดจัดกิจกรรมกำรถ่ำยทอดนโยบำยสุขภำพสู่กำรปฏิบัติ (Kick off) สนข. 12

24 ก.ย. 62 ก ำหนดส่งแบบเสนอโครงกำร เขตสุขภำพที่ 12 ผ่ำนหัวหน้ำกลุ่มงำน ส ำนักงำนเขตสุขภำพที่ 12 ผู้รับผิดชอบโครงกำร

30 ก.ย.62 ก ำหนดส่งตัวช้ีวัดกำรวัดผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ 5 5 5 เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 CIO

พ.ย. 62 ประชุมพิจำรณำกลั่นกรองโครงกำร เขตสุขภำพที่ 12 CIO

พ.ย. 62 เสนอโครงกำรที่ผ่ำนกำรกลั่นกรอง ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำร เขตสุขภำพที่ 12 CIO

ธ.ค. 62 จัดท ำ ร่ำงแผนปฏิบัติกำร เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 CIO

ม.ค. 63 เสนอ(ร่ำง)แผนปฏิบัติกำร เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ต่อผู้ตรวจรำชกำรฯ พิจำรณำลงนำมอนุมัติ CIO

ก.พ. 63 จัดส่งเอกสำรแผนปฏิบัติกำร เขตสุขภำพที่ 12 ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 ไปยังหน่วยงำนต่ำงๆ เพื่อใช้เป็นแนวในกำรด ำเนิน

โครงกำรต่อไป

CIO


